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メルマガ号外！ソーシャル業界で働きたい若手社会人限定・特別キャリアセミナー開催～ソーシャルセクターでの新しい働き方とは～
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こんばんは。
RCF復興支援チーム、メルマガ担当山根です。

2014年9月10日(水)20時より、弊社20代メンバー主催の、
若手社会人(主に第二新卒)向けキャリアセミナーを開催いたします。

メールマガジン読者の皆様に是非、参加をご検討いただきたく、お知らせいたします。

------------------------------------------------------------------
2014/09/10（水）RCF復興支援チーム主催
若手社会人限定・特別キャリアセミナー開催
～ソーシャルセクターでの新しい働き方とは～
------------------------------------------------------------------

近年、ビジネスプロフェッショナルの方が、
NPO等のソーシャルセクターで活躍するケースが増えてきています。

そんな中で、既にソーシャルセクターでの働き方に興味をお持ちの方にとっては、
現場の声を聞くことで、自身のキャリアについて、
より具体的にイメージ出来るのではと考えております。

一方で、RCFのようなソーシャルセクターでのキャリアについて、
関心はあったとしても不安に思う人も少なくないでしょう。


そこで、マッキンぜー（ビジネス）からRCF（ソーシャル）に
キャリアを変えた人間としてRCF代表の藤沢烈が、
また、キャリアの最初をマザーハウス（ソーシャルセクター）で過ごし、
今はミニット・アジア・パシフィック株式会社（ビジネス）の経営者として活躍している
29歳の迫俊亮社長が、
若い時代にソーシャルセクターで働くことの現実について、本音で語り合います。　

RCFでのキャリアに関心ある方はもちろん、
ソーシャルセクター全般に関心をもつ方も、
何か自身のキャリアに関するヒントを得ることができると思っておりますので、
是非、お気軽にお越しいただければ幸いです。


＝＝＝＝＝＝ご応募はこちらから＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

・本セミナーへのご応募は下記URLからお願いします。

　申込リンク：http://bit.ly/1ma7GbG

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝


＝＝＝＝＝＝＝＝＝イベントの詳細＝＝＝＝＝＝＝＝＝

■ 当日のイベント内容

・特別対談「ソーシャルセクターでの新しい働き方とは」(仮)
RCF復興支援チーム代表　藤沢烈　× 
ミニット・アジア・パシフィック株式会社CEO　迫俊亮 × 
スローガン株式会社　代表取締役　伊藤豊

・ソーシャルセクターで活躍する20代メンバーによるパネルディスカッション
・RCF復興支援チームの紹介
・選考に関するご説明、質疑応答



■ こんな人におすすめ

・第二新卒で成長意欲が高く、柔軟性を持ち、ビジネスマンとしての素養を持っている方
・成長フェーズの企業で仕事をしたい、また、早期にマネージャーとして活躍したい、
新しい事業を成長させるコアメンバーとして働きたいと考えている方
・東北地域で起こる新しい変化に興味関心のある方



■ スピーカー・プロフィール

●RCF復興支援チーム代表　藤沢烈（ふじさわれつ）

1975年京都府生まれ。RCF復興支援チーム　代表理事
一橋大学卒業後、マッキンゼー・アンド・カンパニーを経て独立。
NPO・社会事業等に特化したコンサルティング会社を経営。
東日本大震災後、RCF復興支援チームを設立し、情報分析や事業創造に取り組む。

文部科学省教育復興支援員も兼務。
共著に「ニッポンのジレンマ　ぼくらの日本改造論」（朝日新聞出版）、
『「統治」を創造する　新しい公共/オープンガバメント/リーク社会』（春秋社）。



●ミニット・アジア・パシフィック株式会社代表取締役社長　迫俊亮（さこしゅんすけ）

1985年3月25日福岡県生まれ。
2007年8月、カリフォルニア大学ロサンゼルス校（UCLA）社会学部卒。
2008年4月、三菱商事株式会社に入社。
2008年9月、バック・アパレルの製造小売ベンチャーである株式会社マザーハウスの創業期に参画し、日本での事業拡大、中華圏への進出等に従事。
2013年1月、ミニット・アジア・パシフィック株式会社に入社。
東南アジア・中国事業の立て直しを経て、2013年7月より経営企画部長 兼 海外事業統括部長として営業・マーケティング体制の再構築に従事。
2014年1月、同社常務執行役員営業本部長 兼 海外事業統括部長に就任。
2014年4月1日、同社代表取締役社長 兼 営業本部長に就任。
世界経済フォーラム（ダボス会議）による Global Shapersに
日本の若手を代表するリーダーとして選出。



■ 開催概要

・日時：2014年09月10日(水)　20:00～22:00
・開催場所：スローガン株式会社
　東京都港区南青山2-11-17 第一法規本社ビル3階 
　http://www.slogan.jp/company/access.html
・持ち物：筆記用具
・定員：100名程度
・お問い合わせ先：スローガン株式会社
　03-6434-5220 / career@slogan.jp



■ 申込方法

・本セミナーへのご応募は下記URLからお願い致します。

・申込リンク：http://bit.ly/1ma7GbG



＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

参加申込が着々と届いており、また定員も限られておりますので、
ご興味ある方はお早めにお申し込みください。



皆さまのご来場を心よりお待ちしております！
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